
La UIP y los objetivos de
Desarrollo Sostenible

EJES TRANSVERSALES
DE TRABAJO



La Unión Industrial Paraguaya
Es una organización gremial que tiene la misión de representar y defender

los intereses de sus asociados y brindar servicios de calidad que permitan satisfacer 
sus necesidades y expectativas, impulsando su competitividad en beneficio del país.



Tenemos la visión de:

Ser el gremio empresarial de mayor influencia
en el desarrollo nacional respetado por la sociedad y 

referente de la opinión empresarial.



Nuestros valores
1) Liderazgo.
2) Integridad.
3) Compromiso.
4) Innovación.
5) Colaboración.
6) Responsabilidad Social.



INFORME PACTO GLOBAL 

El 2021 ha sido un año de muchos desafíos; la pan-
demia ha incidido en gran medida en los planes 
globales de todas las compañías, las organizaciones y 
las entidades tanto públicas como privadas.
El Paraguay no ha estado ajeno a los efectos del Covid 
19 pero ciertamente la implementación de las vacu-
nas ha otorgado un impulso a los sectores producti-
vos que registraron un ligero y esperanzador repunte 
económico. 

La Unión Industrial Paraguaya como miembro activo 
de la Red del Pacto Global ha diseñado un plan 
estratégico anual, considerando ejes de trabajo y 
sobre todo buscando un impacto socioeconómico 
positivo. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible han 
sido una importante referencia para trazar los objeti-
vos institucionales y que mediante acciones específi-
cas pueda fortalecerse como una entidad promotora 
de desarrollo y progreso. 

Como entidad gremial comprendemos nuestro rol y lo 
asumimos con responsabilidad y sobre todo mucha 
proactividad. En este sentido, es importante mencio-
nar los ejes transversales y las acciones que en esos 
contextos se han desarrollado. 



Ejes de trabajo

Cabildeo Empresarial, Servicios
Empresariales, Proyectos

Participación en el diseño de
políticas públicas:

Articulación de la 
posición del sector
privado respecto a la 
tarifa de Itaipú
La UIP lideró la conformación de un grupo de 
trabajo compuesto por líderes gremiales, técnicos 
y especialistas en el tema energético, respecto a la 
necesidad de avanzar en una negociación que 
permita a la ANDE contar con recursos para afron-
tar las millonarias inversiones requeridas para 
garantizar un servicio eficiente.



Agenda

Agenda Verde
A partir de este año, la UIP tiene una “Agenda Verde” que 

incluye acciones transversales con miras al cumplimiento de 
varios Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), mientras 
acompaña a las empresas paraguayas en la ejecución de 

medidas a favor del cuidado ambiental.



Agenda de Integridad

La UIP forma parte de la Mesa Técnica
Empresarial, en el marco de la Estrategia 
Nacional de integridad y Transparencia 
(ENIT). En ese marco participa como un 
actor protagónico en la promoción del
compliance en las empresas.



Internacionalización de las
industrias paraguayas
La UIP impulsó la creación de una mesa de trabajo con las 
principales instituciones involucradas en la toma de deci-
siones que afectan al comercio exterior con el sector indus- 
trial a fin de generar insumos e información para nuestros 
negociadores nacionales, compartir con las autoridades la 
realidad de la industria paraguaya exportadora de valor
agregado y construir una política de desarrollo industrial que 
permita mejorar las condiciones de vida de los paraguayos. 
Entre ellas, el Ministerio de Relaciones Exteriores (MRE),
Ministerio de Industria y Comercio (MIC), Ministerio de
Hacienda (MH) y el Banco Central del Paraguay (BCP). 



Relacionamiento con la 
red diplomática
Es fundamental hacer uso de la red diplomáti-
ca del Paraguay en el mundo como brazo 
comercial de la industria nacional. Este punto 
está alineado a uno de nuestros ejes estratégi-
co de trabajo, es decir el ''fomento a la interna-
cionalización de productos industriales''.
Por ello, iniciamos contactos y relaciones con 
varias embajadas de Paraguay en el mundo. 
acercándonos directamente a sus emba-
jadores o encargados comerciales. Entre ellas, 
las Embajadas de Egipto, Turquía, España y 
Chile. También la UIP Joven ha tenido una 
activa agenda de reuniones con represen-
tantes diplomáticos, siempre con el mismo fin 
de ayudar a las empresas a internacionalizarse.



Defensa de los 
Regímenes Especiales

La Unión Industrial Paraguaya celebra la
aprobación de la extensión de los regímenes 
de maquila, materias primas y la lista nacional 
de excepciones hasta el 2030, por parte del 
Mercosur, medidas que favorecen el desarrollo 
de la industria local, y de la economía en
general, al propiciar mejores condiciones para 
el sostenimiento del empleo. Estas medidas 
han sido intensamente promovidas por la UIP, 
desde la creación de éstos regímenes.



Facilitación de
Comercio

La UIP tiene representación en el Comité 
Nacional de Facilitación del Comercio, cuya 
agenda estratégica nacional tiene por objetivo 
aunar esfuerzos de los sectores público y
privado para la implementación de medidas
de facilitación del comercio.



Postulación a la
Enterprise Europe
Network (EEN)
Se realizó la postulación oficial a la EEN, envia-
da el 30 de septiembre del corriente, con apoyo 
de la Delegación de la Unión Europea (DUE) en 
Paraguay. El consorcio ‘’EEN Paraguay’’ está 
compuesto por la Unión Industrial Paraguaya 
(UIP) como líder, acompañada por el Ministerio 
de Industria y Comercio (MIC), y el Consejo 
Nacional de Ciencia y Tecnología (CONACYT). 

Con esto, se busca generar oportunidades de 
negocios y alianzas entre Europa y Paraguay, 
desarrollar una red de contactos institucionales 
de apoyo al comercio y a la innovación, y 
fortalecer la capacidad de nuestros equipos 
para brindar servicios de excelencia a las 
Mipymes paraguayas y empresas europeas.



Mediación e
intervención en
conflicto con
camioneros
Una crisis que comprometió el abastecimiento 
y muy seriamente a casi todas las industrias se 
dio este año por un paro de camioneros, en 
cuya resolución a través de la negociación 
colaboramos activamente como gremio



Defensa de la
propiedad privada
La UIP, fiel a sus principios, salió al paso en 
diversas ocasiones en defensa de la propiedad 
privada, cuya protección está garantizada en la 
Constitución Nacional. Nos hemos pronuncia-
do en audiencias, conferencias de prensa y 
comunicados, destacando la necesidad de 
avanzar hacia un Estado de Derecho que 
proteja la inversión privada y genere empleo.



Servicios:

Cepprocal
Capacitó a más de 3.500 personas: A esta cifra se 
llegó a través de cursos en formato virtual y pres-
encial. Asimismo, en el 2021 han egresado 326 
alumnos de diversas promociones y carreras.



Fundación Industrial
En el 2021 consolidó la mudanza a su nuevo 
local, implementó una nueva política de crédi-
tos con la reducción de tasas e incorporó otros 
productos como: Factoraje, Crédito para 
compra de deuda de colaboradores de em-
presas clientes, entre otros.



Observación de la 
economía y de la 
gestión legislativa

A través de la Unidad de Inteligencia 
Estratégica, la UIP monitorea el desempeño 
de la industria y de la economía en general, 
permitiendo a sus asociados tener infor-
mación precisa, disponible en el Observatorio 
Económico de la UIP. Algunos de los informes 
son: Índice de Inversión en Maquinaria y
Equipos, Coyuntura Industrial, Indicadores 
Económicos y Comercio Exterior. Durante el 
2021 se han emitido alrededor de 30 informes. 
Así también, el gremio cuenta con un Obser-
vatorio Legal, donde realiza seguimiento a 
proyectos de ley que son de interés de la
industria.



Constancias de no
producción expedidas 
por la UIP
La constancia de no producción nacional es 
un requisito fundamental para las empresas 
que desean acogerse a los beneficios del 
Decreto Nº 11.771/2000 del Régimen Especial 
de Importación de Materias Primas.



Talleres con Empresas 
Exportadoras
Fueron entrevistadas más de 20 empresas 
exportadoras, con el objetivo de realizar un 
relevamiento de datos con las mismas, a fin 
de determinar los inhibidores de exportación 
y los costos que implican dicho proceso. 



Ruedas de negocios y 
Networking
Para contactar con potenciales socios comer-
ciales en el exterior, realizamos acciones de 
promoción comercial como ruedas de negocios 
y networking. En septiembre de 2021, más de 
25 empresas contactaron con 7 importadoras 
comerciales brasileñas en el marco de la 
segunda Ruega Virtual de Negocios
Paraguay-Brasil. En el mes de octubre,
recibimos a una misión empresarial boliviana 
compuesta por 40 empresarios del vecino país.



Combate al contrabando
Gracias a las gestiones de la UIP se ha constituido en 
el Senado una Comisión Especial de Seguimiento y 
Combate al Contrabando, como parte de la agenda 
de combate a la informalidad que desarrolla el 
gremio industrial. 

Asimismo, en el 2021 se logró procesar a seis
contrabandistas que operaban a través de las redes 
sociales, incluyendo a las empresas de transporte.
El procedimiento se extendió a policías, agentes de 
aduanas y miembros de la Armada que prestaron
su colaboración para el ingreso de mercaderías de 
contrabando. 

Alrededor de 50 locales que comercializaban contra-
bando fueron allanados, por denuncias de la UIP.

Logramos instalar la necesidad de perseguir los 
delitos conexos al contrabando, como el lavado de 
dinero.

También hemos implementado una masiva cam-
paña de comunicación, que busca sensibilizar a los 
consumidores acerca del terrible daño que ocasiona 
el contrabando a la economía en general y al 
empleo en particular.



Contribución al
fortalecimiento del
liderazgo gremial

Alrededor de 150 referentes de gremios y líderes 
empresariales del Paraguay asistieron a un ciclo de 
conferencias organizado por la UIP, con el apoyo del 
CEPPROCAL y la Organización Internacional del 
Trabajo (OIT), buscando crear un instrumento que 
promueva el desarrollo de la actividad gremial en el 
país y el fortalecimiento de los sectores que dan 
soporte a la economía nacional. Los expositores 
fueron:  Josep Piqué, Ex Ministro de Relaciones 
Exteriores de España, Julio Sanguinetti, Ex Presiden-
te de la República Oriental de Uruguay, Álvaro Uribe, 
Ex Presidente de la República de Colombia, Ricardo 
Reimers, Gerente de Servicios de CAINCO y Carlos 
Ibáñez, Experto en Comunicación Estratégica.  



Campaña de
promoción
“Paraguayo como vos”
Por séptimo año consecutivo la exitosa cam-
paña de la UIP Joven continúa su labor de 
promoción de la industria nacional. Con inno-
vación e ingenio, la campaña esta vez tiene un 
componente de realidad aumentada que 
permite mayor interacción con los consumi-
dores al momento de la compra.



Consultorio
empresarial
Más de 100 empresas socias han participado 
de los consultorios empresariales con 15 dife- 
rentes instituciones del estado, donde realiza-
ron consultas personalizadas con técnicos de 
las mismas.



Conferencias
Tanto la UIP, como la UIP Joven han organizado 
conferencias con importantes referentes 
locales e internacionales en temas como: 
economía, innovación, digitalización, comercio 
internacional, políticas públicas, entre otros.



Visitas a empresas
asociadas
A lo largo del 2021, directivos de la UIP han 
visitado 43 industrias de todos los tamaños, 
con el objetivo de escuchar de primera mano 
sus inquietudes y necesidades, para ofrecerles 
mejores servicios. Así mismo, la UIP Joven ha 
tenido una activa agenda de visitas a indus- 
trias pujantes en todo el país, promoviendo el 
apoyo a la industrialización como medio para 
el crecimiento económico y la generación de 
empleo formal.



Acciones con los
colaboradores de la
institución

Buscando el bienestar de cada miembro del 
plantel de colaboradores, la UIP se ha ocupa-
do de establecer protocolos sanitarios riguro-
sos que fueron desde trabajos en cuadrillas, la 
provisión de cubrebocas, acondicionamiento 
de los espacios de trabajo y ha ofrecido un 
servicio de transporte para la vacunación 
contra el Covid. 

Igualmente ha propiciado una jornada de 
vacunación contra la influenza y ha cumplido 
a cabalidad el chequeo médico requerido en 
el Código Laboral.



Eventos solidarios
A través de la UIP Joven se han desarrollado 
campañas y actividades con significativos 
resultados: Una campaña de recolección de 
alimentos no perecederos y elementos de 
utilidad para los bomberos voluntarios que 
año a año se enfrentan a los incendios
forestales; una comilona destinada a
familiares de pacientes con COVID 19 inter- 
nados en diferentes hospitales públicos del 
departamento Central, entregando cerca de 
2000 platos. 

Otra actividad destacada es una campaña de 
recolección de juguetes en conmemoración 
del Día del Niño, que en alianza con el Club de 
Escuela Solidaria ha logrado llegar a 700 kits 
que fueron entregados a niños de escasos 
recursos. 



Plan de vacunación
nacional
La UIP ha acompañado el proceso de vacu-
nación del Ministerio de Salud Pública y 
Bienestar Social, desde diferentes aspectos, 
desde la vehiculización de donaciones para la 
puesta en marcha de puestos de vacunación, 
como la organización de jornadas de vacu-
nación en eventos como la Feria del Empleo 
del Sector Gastronómico. 



Proyectos:

Proyecto MIPYME COMPITE
Tiene por objeto apoyar al Paraguay a superar los principales obstáculos 
estructurales para el desarrollo de las mipymes, contribuyendo al crec-
imiento económico inclusivo y sostenible del país. Entre los principales 
resultados se puede mencionar a: 
-  355 mipymes asesoradas para la obtención de registros del Instituto 
Nacional de Alimentación y Nutrición (INAN).
- 119 Diferentes actividades realizadas dirigidas a mipymes, que 
incluyeron webinars, mentorías, capacitaciones, reuniones de núcleos 
empresariales y consultorios.
-   22 Mipymes apoyadas para la exposición de sus productos. 
-   12 Convenios firmados en favor de las mipymes.
-   10 Nuevos servicios implementados y puestos a disposición de las 
empresas. -     5 Plataformas digitales desarrolladas. 
-     1 Plataforma de feria virtual (Encuentro Mipymes) puesta a 
disposición de las empresas para rueda de negocios. 
-     3 Premios a la Innovación otorgados.
-      1 Centro de Innovación en desarrollo. 
- 230 Mipymes vinculadas para ser beneficiadas con acciones del Pro-
grama (Cierre de noviembre).
- 461 Mipymes apoyadas con asesorías grupales para su formalización.

Este programa es posible gracias al apoyo de diversas instituciones y la 
cooperación de la Unión Europea.



Centro Mi PyME Cumple
Paraguay
El Centro Mi PyME Cumple, desarrolla acciones en materia de 
capacitación, asesoría y difusión dirigidas a las Pymes para 
lograr la formalización de las mismas y orientarlas frente a los 
cambios en las condiciones de la economía. Fueron capacita-
das más de 400 empresas, con un alcance de 14 departamen-
tos del territorio nacional. Se realizaron 10 talleres, abordando 
temas de Mercadeo, Finanzas, Tributación y Seguridad Ocupa-
cional. Gracias al convenio suscrito entre el Centro Mi PyME 
Cumple y el Ministerio del Trabajo, Empleo y Seguridad Social, 
16 estudiantes de quinto y sexto curso de la Cátedra de Consul-
torio Jurídico de la Universidad Católica “Nuestra Señora de la 
Asunción” recibieron capacitaciones por parte de técnicos de 
la Cartera de Estado, a fin de que en el futuro puedan brindar 
asesorías a las Mipymes.



Proyecto T-FAST
Realizamos los ajustes finales a un proyecto que en 
el 2022 nos permitirá participar activamente en la 
identificación de oportunidades de mejora en los 
procesos de importación y exportación, facilitando
el comercio exterior.



OPNX
Unas 20 empresas se encuentran participando del 
programa y realizan procesos de innovación abierta. 
En tanto que casi 1.000 empresas han sido sensibili-
zadas en el tema. Tenemos, asimismo, a 90 expertos 
formados en el programa: 50 de ellos son mujeres. El 
programa es posible gracias al apoyo del Banco 
Interamericano de Desarrollo (BID).



Acción Mipymes
Unas 131 empresas fueron beneficiadas con este 
modelo de aceleración que ejecutamos con el
Ministerio del Trabajo, Empleo y Seguridad Social
y el Sistema Nacional de Formación y Capacitación
Laboral (Sinafocal). Lo más resaltante es que la
ejecución se dio en un momento crítico por la
pandemia, buscando dinamizar la economía.

El programa benefició indirectamente a alrededor 
de 500 proveedores.



FDM2
Este año dimos cierre al Proyecto
Fortalecimiento de Microemprendedores 
o FDM2 del cual resultaron beneficiados 
40 microemprendedores asistidos técni-
camente, y también con capital e insu-
mos, en el marco de este programa de 
aceleración.



Los logros alcanzados nos motivan a seguir
creciendo, buscando las herramientas que nos 
permitan articular acciones de impacto social y 

económico en cada habitante del Paraguay. 


